
Arbeitsblatt: Das 
Pensionssystem in 
Österreich –
Grundlagen verstehen
Du lernst die Funktionsweise des österreichischen 

Pensionssystems und die Unterschiede zwischen den 

Vorsorgemodellen.

Einstieg – Wer sorgt 
für wen?
Stell dir vor, du gehst in 50 Jahren in Pension. Woher 

kommt das Geld, mit dem du deinen Lebensunterhalt 

bestreitest?

Notiere deine Vermutung in 2–3 Sätzen:



Aufgabe 2: Gruppenarbeit – Die drei 
Säulen der Altersvorsorge

Lies den dir zugewiesenen Abschnitt. Online findest du den Erklärartikel hier.

Arbeitsauftrag: Erstelle mit deiner Gruppe eine einfache Skizze oder Grafik, die zeigt, wie dieses 

Modell funktioniert. Nutze diese Leitfragen:

• Wer zahlt ein?

• Wer bekommt etwas?

• Wie wird das Geld verteilt?

• Welche Risiken und welche Vorteile hat das Modell?

Gruppe A

Umlageverfahren (erste 

Säule)

Gruppe B

Betriebliche Altersvorsorge 

(zweite Säule)

Gruppe C

Private Vorsorge (dritte 

Säule)

Erklärt eure Ergebnisse in 2 Minuten.

https://unterrichtsmaterial.info/wissen/die-drei-saeulen-auf-einen-blick/
https://unterrichtsmaterial.info/erklaer-artikel/


Überlegt gemeinsam und sammelt Beispiele: Was unterscheidet das Umlage- von 

Kapitaldeckungsverfahren?

Zusatzaufgabe 3: Diskussion – Ein 
Mythos im Faktencheck
Lest den Abschnitt "Mythos 1 – Demografie" oder seht euch das Video dazu an.

Beantworte im Team folgende Fragen:

1. Was wird am öffentlichen Pensionssystem kritisiert?

2. Welche Gegenargumente werden im Text genannt?

3. Wie überzeugend findest du die Argumente? Warum?
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